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STATUTO DELLA SOCIETA’
‘AYAS BRUSSON ENERGIE SR.L.”
Art. 1 — Denominazione
1. La societa & denominata “AYAS BRUSSON ENERGIE S.R.L siglabile in
‘A & BENERGIE S.R.L”.

Art. 2 - Sede
2. La societa ha sede nel Comune di AYAS (AO).
Art. 3 — Durata
3. La durata della societa é fissata fino al 31 dicembre 2050.
Art. 4 — Oggetto
4. La societa ha per oggetto le seguenti attivita:
- la costruzione, la gestione, I'automazione, Famministrazione di impianti
energetici e similari di qualsiasi origine e tipo, nonché la partecipazione in
appalti, concessioni e concorsi relativi a tali impianti;
- la progettazione, la costruzione, Ia gestione, l'automazione e
Iamministrazione di acquedotti pubblici e privati nonché la partecipazione in
appalti, concessioni e concorsi relativi a tali impianti.
La Societa in oggetto potra cedere a terzi gli impianti stessi ed il prodotto o i
diritti dalla stessa acquisiti sui medesimi.
Potra quindi compiere tutte le operazioni commerciali, industriali, mobiliari ed
immobiliari, finanziarie, ivi compresa I'assunzione di mutui attivi € passivi # ¥/
sia fondiari che ipotecari - con qualsiasi Istituto di Credito all'uopo abilitatf

che a giudizio dell'Organo di amministrazione, saranno ritenute necessarieloy|

utili per il conseguimento dello scopo sociale.
Potra inoltre concedere avalli, fideiussioni, ipoteche ed in genere garanzi;\w \
reali sui beni sociali anche a favore e nell'interesse di terzi, ivi compresi Isti-|
tuti Bancari e Finanziari - ad esclusione delle operazioni di raccolta del ri-
sparmio o di quelle altre che risultino vietate da vigenti o future disposizioni di
legge.
Potra altresi, assumere, sia direttamente che indirettamente, interessenze e
partecipazioni sotto qualsiasi forma in altre societa, cooperative, consorzi, od
enti costituiti o da costituirsi aventi oggetto analogo o affine o connesso al
proprio.

Art. 5 — Capitale sociale
5.1 Il capitale sociale & di euro centottantamila (Euro 180.000,00), diviso in
quote ai sensi di legge.
5.2 Possono essere conferiti tutti gli elementi dell'attivo suscettibili di valuta-
Zione economica ed in particolare beni in natura, crediti, prestazioni d'opera
o di servizi a favore della societa.
Nel caso di riduzione del capitale sociale per perdite pud essere omesso il
deposito presso la sede sociale della documentazione prevista dallarticolo
2482-bis comma secondo c.c.
5.3 Per le decisioni di aumento e riduzione del capitale sociale si applicano
gli articoli 2481-bis e seguenti del codice civile.
5.4 La societa potra acquisire dai soci versamenti e finanziamenti, a titolo
oneroso o gratuito, con o senza obbligo di rimborso, anche non in proporzio-
ne alle proprie partecipazioni al capitale, nel rispetto delle normative vigenti,
con particolare riferimento a quelle che regolano la raccolta del risparmio tra
il pubblico. Anche non in proporzione alle proprie partecipazioni.----=-------=----
5.5 La societa pud emettere titoli di debito; ai sensi dell'art. 2483 c.c.
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emissione & attribuita alla competenza dei soci, che decidono con metodo
assembleare ai sensi dell'art. 30 del presente statuto.--
Art. 6 — Domiciliazione
6. Il domicilio dei soci, degli amministratori, dei sindaci e del revisore, se no-
minati, per i loro rapporti con la societa, &€ quello che risulta dai libri sociali.----
Art. 7 - Trasferimento partecipazioni
7.1 | trasferimenti delle partecipazioni sono soggetti alla disciplina che segue.
7.1.1 La clausola contenuta in questo articolo intende tutelare gli interessi
della societa alla omogeneita della compagine sociale, alla coesione dei soci
ed all'equilibrio dei rapporti tra gli stessi: pertanto vengono disposte le se-
guenti limitazioni per il caso di trasferimento di partecipazioni.
7.1.2 Le quote sociali sono liberamente trasferibili fra soci della societa o fra
ciascun socio e i propri discendenti in linea retta.
Le quote di partecipazione o i diritti su di esse sono cedibili per atto tra vivi a
terzi non soci, eccezione fatta per i trasferimenti a favore di discendenti in li-
nea retta, solo attraverso il preciso espletamento della seguente procedura,
salvo il consenso scritto ed unanime di tutti i soci:
- il socio che intende trasferire in tutto o in parte la propria quota o i diritti su
di essa deve comunicare tale suo intendimento all'organo amministrativo a
mezzo di lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, comunicando pure il
prezzo richiesto, le condizioni di pagamento, il nominativo dell'acquirente e
quello dell'arbitro previsto dall'art. 37 del presente statuto, per il caso in cui si
renda necessario quanto appresso specificato;
- l'organo amministrativo, entro quindici giorni dal ricevimento della comuni-
cazione, deve a sua volta informare i soci iscritti sull'apposito libro sociale a
mezzo di lettera raccomandata con ricevuta di ritorno;
- i soci destinatari della notificazione hanno il diritto di prelazione, che posso-
no esercitare entro quindici giorni dal ricevimento della lettera in misura pro-
porzionale alle rispettive quote possedute, o mediante dichiarazione di ac-
cettazione del prezzo richiesto, 0 mediante dichiarazione d'impegno all'ac-
quisto per il prezzo stabilito dall'arbitro previsto dall'art. 37 del presente sta-
tuto;
- l'arbitro procede alla redazione ed alla comunicazione dell'esito della valu-
tazione, senza formalita di rito, basandosi sui bilanci della societa e su ogni
altro elemento utile, anche non documentale, entro sessanta giorni dalla sua
nomina;
- ove uno o pil soci rinuncino alla prelazione o ne decadano per silenzio,
l'organo amministrativo ne! termine di quindici giorni deve, a mezzo lettera
raccomandata con ricevuta di ritorno, comunicare ai soci che I'hanno eserci-
tata I'entita della quota su cui non sia stato esercitato tale diritto, offrendola
loro anche in misura non proporzionale alle rispettive partecipazioni;------------
- entro quindici giorni dal ricevimento, i soci devono comunicare la loro di-
sponibilita ad acquistare detta quota al prezzo indicato dal socio cedente o a
quello stabilito dall'arbitro, sempre a mezzo lettera raccomandata con rice-
vuta di ritorno;
- ove la prelazione non venga esercitata su tutta la quota offerta in vendita, il
socio cedente & libero di cedere a terzi la quota stessa senza ulteriore forma-
lita;
- la cessione deve avvenire nel termine di novanta giorni dall'ultima comuni-
cazione ai soci non cedenti, decorsi i quali si rinnova l'obbligo all'osservanza
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della procedura di cui sopra;
- resta assicurata in ogni caso al cedente Ia facolta di rinunciare alla vendita
nel caso in cui il prezzo individuato dall'arbitro non venga considerato soddi-
sfacente.
In caso di morte di un socio o di cessione da parte di questi delle quote per
atto a titolo gratuito, gli altri soci hanno diritto di acquistare dagli eredi o do-
natari che non siano soci o familiari in linea retta del socio, che hanno obbli-
go di vendere, le quote, entro un anno dalla data di iscrizione al libro Soci,
per il valore stabilito dall'arbitro con le modalita di cui ai commi precedenti.----

Il trasferimento delle quote effettuato senza il preciso e puntuale espleta-
mento delle formalita stabilite nel presente articolo non & opponibile alla so-
cieta e non puo, pertanto, essere trascritto sul libro soci.

Art. 8 — Morte del socio
8. Le partecipazioni sono liberamente trasferibili per successione a causa di
morte.

Art. 9 - Recesso
9.1 Non sono previste altre cause di recesso al di fuori di quelle di cui all'art.
2473 c.c. o da altre norme di legge.
9.2 Il socio che intende recedere dalla societa deve darne comunicazione ,
all'organo amministrativo mediante lettera arr. ,,f'j
La raccomandata deve essere inviata entro il termine di giorni 30 dalla ;t?apﬁ' 4"”

scrizione nel libro delle decisioni dei soci della decisione che lo Iegittima,gbiiri: =
lindicazione delle generalita del socio recedente e del domicilio per le cd‘r{iﬂq- NN
\\

nicazioni inerenti al procedimento.
Se il fatto che legittima il recesso & diverso da una decisione, esso pud ess

re esercitato non oltre 30 giorni dalla sua conoscenza da parte del socio.------
L'organo amministrativo & tenuto a dare comunicazione ai soci dei fatti che
possono dare luogo all'esercizio del recesso entro 15 giorni dalla data in cui
ne & venuto esso stesso a conoscenza.
Il recesso si intende esercitato il giorno in cui la comunicazione & pervenuta
al'organo amministrativo della societa. Dellavvenuto esercizio del recesso
deve essere fatta annotazione nel libro dei soci.
Il recesso non pud essere esercitato e, se esercitato, perde efficacia se, en-
tro novanta giorni, la societa revoca la delibera che lo legittima ovvero se &
deliberato lo scioglimento della societa.
Art. 10 — Esclusione
10. Non sono previste ulteriori ipotesi di esclusione del socio per giusta cau-
sa oltre a quelle previste dalla legge.
Art. 11 - Liquidazione delle partecipazioni
11. La liquidazione delle partecipazione viene effettuata ai sensi dell'art.
2473, terzo, quarto e quinto comma c.c..
Art. 12 — Unico socio
12. Qualora lintera partecipazione appartiene ad un solo socio o muta la
persona dell’'unico socio, oppure quando si costituisce o ricostituisce la plura-
lita dei soci, gli amministratori devono effettuare gli adempimenti previsti ai
sensi dell'art. 2470 c.c.

13. La societa deve indicare I'eventuale propria soggezione all’altrui attivita di
direzione e coordinamento negli atti e nella corrispondenza, nonché me-
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diante iscrizione, a cura degli amministratori, presso la sezione del registro
delle imprese di cui all'art. 2497-bis, comma secondo c.c.. In tal caso di ap-
plica il disposto dell'art. 2497-quater c.c.
Art. 14 — Amministratori
14.1 La societa pud essere amministrata, alternativamente, su decisione dei
soci in sede della nomina:
a. da un amministratore unico;
b. da un consiglio di amministrazione composto da due o pit membri, secon-
do il numero determinato dai soci al momento della nomina;
c. da due o pilt amministratori con poteri congiunti o disgiunti.
Qualora vengano nominati piti amministratori senza alcuna indicazione rela-
tiva alle modalita di esercizio dei poteri di amministrazione, si intende costi-
tuito un consiglio di amministrazione.
14.2 Per organo amministrativo si intende I'amministratore unico, oppure il
consiglio di amministrazione, oppure l'insieme di amministratori cui sia affi-
data congiuntamente o disgiuntamente 'amministrazione.
14.3 Gli amministratori possono essere anche non soci.
---------——-----Art. 15 — Durata della carica, revoca, cessazione-----------—-----
15.1 Gli amministratori restano in carica fino a revoca o dimissioni o per il pe-
riodo determinato dai soci al momento della nomina.
15.2 Gli amministratori sono rieleggibili.
15.3.1 La cessazione degli amministratori ha effetto dal momento in cui il
nuovo organo amministrativo & stato ricostituito.
15.3.2 Salvo quanto previsto al successivo comma, se nel corso
dell'esercizio vengono a mancare uno o piu amministratori gli altri provvedo-
no a sostituirli; gli amministratori cosi nominati restano in carica sino alla
prossima assemblea.
15.3.3 Nel caso di nomina del consiglio di amministrazione, se per qualsiasi
causa viene meno la meta dei consiglieri, in caso di nhumero pari, o la mag-
gioranza degli stessi, in caso di numero dispari, decade l'intero consiglio di
amministrazione. Gli altri consiglieri devono, entro 15 giorni, sottoporre alla
decisione dei soci la nomina del nuovo organo amministrativo; nel frattempo
possono compiere solo le operazioni di ordinaria amministrazione, —----=---ee---
15.3.4 Nel caso di nomina di pili amministratori, con poteri congiunti o di-
sgiunti, se per qualsiasi causa viene a cessare anche solo uno degli ammini-
stratori, decadono tutti gli amministratori. Gli altri amministratori devono, en-
tro 15 giorni, sottoporre alla decisione dei soci la nomina di un nuovo organo
amministrativo; nel frattempo possono compiere solo le operazioni di ordina-
ria amministrazione.
Art. 16 — Consiglio di amministrazione
16.1 Qualora non vi abbiano provveduto i soci al momento della nomina, il
consiglio di amministrazione elegge fra i suoi membri un presidente.------------
16.2 Le decisioni del consiglio di amministrazione, salvo quanto previsto al
successivo articolo 17, sono adottate mediante consultazione scritta, ovvero
sulla base del consenso espresso per iscritto.
16.3 La procedura di consultazione scritta, o di acquisizione del consenso
espresso per iscritto, non & soggetta a particolari vincoli purché sia assicu-
rato a ciascun amministratore il diritto di partecipare alla decisione e sia assi-
curata a tutti gli aventi diritto adeguata informazione.
La decisione & adottata mediante approvazione per iscritto di un unico do-
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cumento ovvero di pilt documenti che contengano il medesimo testo di deci-
sione da parte della maggioranza degli amministratori.
Il procedimento deve concludersi entro 7 giorni dal suo inizio o nel diverso
termine indicato nel testo della decisione.
------------ Art. 17 — Adunanze del consiglio di amministrazione----——-—-....
17.1 In caso di richiesta del presidente o di un terzo dei consiglieri, il consi-
glio di amministrazione deve deliberare in adunanza (o0o]] [T T | [T —
17.2 In questo caso il presidente convoca il consiglio di amministrazione, ne
fissa 'ordine del giorno, ne coordina i lavori e provvede affinché tutti gli am-
ministratori siano adeguatamente informati sulle materie da trattare.------~-----
17.3 La convocazione avviene mediante awviso spedito a tutti gli ammini-
stratori, sindaci e al revisore, se nominati, con qualsiasi mezzo idoneo ad as-
sicurare la prova dellavvenuto ricevimento, almeno tre giorni prima
del’adunanza e, in caso di urgenza, almeno un giorno prima. Nell'avviso
vengono fissati la data, il luogo e l'ora della riunione, nonché l'ordine del
giorno.
17.4 1l consiglio di riunisce presso la sede sociale o anche altrove, purché in
Italia o nel territorio di un altro stato membro dell’'Unione Europea.---=--=-eeeeeen
17.5 Le adunanze del consiglio e le sue deliberazioni sono valide, anche /-
senza convocazione formale, quando intervengono tutti i consiglieri in carica:

e tutti i sindaci effettivi, se nominati. |

17.6 Le riunioni del consiglio di amministrazione si possono svolgere anc?‘é‘
per audioconferenza o videoconferenza, alle seguenti condizioni di cui si da
ra atto nei relativi verbali:
a. che siano presenti nello stesso luogo il presidente e il segretario della ri-
unione, se nominato, che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del
verbale, dovendosi ritenere svolta la riunione in detto luogo;
b. che sia consentito al presidente della riunione di accertare l'identita degli
intervenuti, regolare lo svolgimento della riunione, constatare e proclamare i
risultati della votazione;
c. che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente
gli eventi della riunione oggetto di verbalizzazione;
d. che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla
votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visiona-
re, ricevere o trasmettere documenti.
17.7 Per la validita delle deliberazioni del consiglio di amministrazione, as-
sunte con adunanza dello stesso, si richiede la presenza effettiva della mag-
gioranza dei suoi membri in carica; le deliberazioni sono prese a maggioran-
za assoluta dei voti dei presenti. In caso di parita di voti, la proposta si inten-
de respinta.
17.8 Delle deliberazioni della seduta si redigera un verbale firmato dal presi-
dente e dal segretario se nominato che dovra essere trascritto nel libro delle
decisioni degli amministratori.
17.9 Ogni consigliere deve dare notizia di ogni interesse che, per conto pro-
prio o di terzi, abbia in una determinata operazione della societa, precisan-
done la natura, i termini e la portata; di cio si dara conto nel verbale, ----—---—
Art. 18 — Poteri dell’organo amministrativo
18.1 L'organo amministrativo ha tutti i poteri di ordinaria e straordinaria am-
ministrazione.
In sede di nomina possono tuttavia essere indicati limiti ai poteri degli ammi-
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nistratori.
18.2 Nel caso di nomina del consiglio di amministrazione, questo puod delega-
re tutti o in parte i suoi poteri ad un comitato esecutivo composto da alcuni
dei suoi componenti, ovvero ad uno o piu dei suoi componenti, anche di-
sgiuntamente. In questo caso si applicano le disposizioni di cui ai commi ter-
zo, quinto e sesto dell’articolo 2381 c.c.
18.3 Nel caso di consiglio di amministrazione composto da due membri,
qualora gli amministratori non siano d’accordo circa I'eventuale revoca di uno
degli amministratori delegati, entrambi i membri del consiglio decadono dalla
carica e devono entro 15 giorni sottoporre alla decisione dei soci la nomina di
un nuovo organo amministrativo.
18.4 Nel caso di nomina di pii amministratori che non costituiscono il consi-
glio, al momento della nomina i poteri di amministrazione possono essere at-
tribuiti agli stessi sia congiuntamente sia disgiuntamente, ovvero alcuni poteri
di amministrazione possono essere attribuiti in via disgiunta e altri in via con-
giunta. In mancanza di qualsiasi precisazione nell'atto di nomina, in ordine
alle modalita di esercizio dei poteri di amministrazione, detti poteri si intendo-
no attribuiti agli amministratori congiuntamente tra loro.
Nel caso di amministrazione congiunta, i singoli amministratori non possono
compiere alcuna operazione, salvi i casi in cui si renda necessario agire con
urgenza per evitare un danno alla societa.
18.5 Possono essere nominati dagli amministratori, nell’ambito dei loro pote-
ri, direttori, institori o procuratori speciali per il compimento di determinati atti
o categorie di atti, determinandone i poteri.
18.6 Qualora 'amministrazione sia affidata disgiuntamente a piu ammini-
stratori, in caso di opposizione di un amministratore alloperazione che un al-
tro intenda compiere, competenti a decidere sull’opposizione sono i soci a
maggioranza del capitale.
18.7 L'organo amministrativo pud decidere, ai sensi degli articoli 2505 e
2505-bis c.c., la fusione per incorporazione di altre societa di cui la societa
possiede tutte le quote o almeno il novanta per cento delle quote; puo altresi
decidere la fusione per incorporazione in altra societa che possiede tutte le
quote della societa.

Art. 19 — Rappresentanza
19.1 L'amministratore unico ha la rappresentanza della societa,----------——------
19.2 In caso di nomina del consiglio di amministrazione, la rappresentanza
spetta al presidente del consiglio di amministrazione e ai singoli amministra-
tori delegati, se nominati, nell’'ambito dei loro poteri di amministrazione.--------
19.3 Nel caso di nomina di pil amministratori, la rappresentanza della so-
cieta spetta agli stessi congiuntamente o disgiuntamente, allo stesso modo in
cui sono stati attribuiti in sede di nomina i poteri di amministrazione.-------------
19.4 La rappresentanza della societa spetta anche ai direttori, agli institori e
ai procuratori, nei limiti dei poteri loro conferiti in sede di nomina.-----—--------—--
Art. 20 — Compensi degli amministratori
20.1 Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni
del loro ufficio.
20.2 | soci possono inoltre assegnare agli amministratori un’indennita an-
nuale in misura fissa, ovvero un compenso proporzionale agli utili netti
d’'esercizio, nonché determinare un'indennita per la cessazione dalla carica e
deliberare I'accantonamento per il relativo fondo di quiescenza con modalita
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stabilite con decisione dei soci.
20.3 In caso di nomina di un comitato esecutivo o di consiglieri delegati, il lo-
ro compenso e stabilito dal consiglio di amministrazione al momento della
nomina.

Art. 21 - Organo di controllo
21.1 La societa puo nominare il collegio sindacale o il revisore. Al riguardo si
applicano le disposizioni in tema di societa per azioni.21.2 Nei casi previsti
dall'articolo 2477 c.c., & obbligatoria la nomina del collegio sindacale.--~--------
Art. 22 — Composizione e durata
22.1 Il collegio sindacale si compone di tre membri effettivi e due supplenti. Il
presidente del collegio sindacale & nominato dai soci, in occasione della no-
mina dello stesso collegio.
22.2 Nel caso di nomina obbligatoria, tutti i sindaci devono essere revisori
contabili, iscritti nell'apposito registro.
22.3 Qualora la nomina del collegio sindacale non sia obbligatoria per legge,
i sindaci devono essere scelti fra esperti in materia economica, contabile o
giuridica.
22.4 | sindaci sono nominati dai soci. Essi restano in carica per tre esercizi e
scadono alla data della decisione dei soci di approvazione del bilancio relati-
vo al terzo esercizio in carica.
Qualora la nomina dei sindaci non sia obbligatoria ai sensi dell'articolo 247
c.c., all'atto della nomina si pud prevedere una diversa durata della loro car
ca.

La cessazione dei sindaci per scadenza del termine ha effetto nel momento-

in cui il collegio é stato ricostituito.
22.5 | sindaci sono rieleggibili.
22.6 Il compenso dei sindaci & determinato dai soci all'atto della nomina, per
lintero periodo della durata del loro ufficio.
---------------- Art. 23 — Cause di ineleggibilita e di decadenza--—----------—--
23.1 Nei casi di obbligatorieta della nomina, non possono essere nominati
alla carica di sindaco e, se nominati, decadono dall'ufficio, coloro che si tro-
vano nelle condizioni previste dall’articolo 2399 c.c.
23.2 Qualora la nomina dei sindaci non sia obbligatoria ai sensi dell'articolo
2477 c.c., non possono comunque essere nominati e, se eletti, decadono
dall'ufficio coloro che si trovano nelle condizioni previste dall'articolo 2382
c.c.
23.3 Per tutti i sindaci iscritti nei registri dei revisori contabili si applica il se-
condo comma dell'articolo 2399 c.c.
Art. 24 — Cessazione dalla carica
24.1 | sindaci possono essere revocati solo per giusta causa e con decisione
dei soci. La decisione di revoca deve essere approvata con decreto del Tri-
bunale, sentito l'interessato.
24.2 In caso di morte, rinuncia, decadenza di un sindaco, subentrano i sup-
plenti in ordine di eta. | nuovi sindaci restano in carica fino alla decisione dei
soci per l'integrazione del collegio, da adottarsi su iniziativa dell’'organo am-
ministrativo nei successivi trenta giorni. | nuovi nominati scadono insieme a
quelli in carica.
In caso di cessazione del presidente, la presidenza & assunta, fino alla deci-
sione di integrazione, dal sindaco piu anziano.
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25.1 Il collegio sindacale ha i doveri e i poteri di cui agli articoli 2403 e
2403bis c.c. ed esercita il controllo contabile sulla societa, salvo diverse di-
sposizioni di legge o delibera assembleare.
25.2 Si applicano le disposizioni di cui agli articoli 2406, 2407 e 2408 primo
comma c.c.
25.3 Delle riunioni del collegio deve redigersi verbale, che deve essere tra-
scritto nel libro delle decisioni del collegio sindacale e sottoscritto dagli inter-
venuti; le deliberazioni del collegio sindacale devono essere prese a maggio-
ranza assoluta dei presenti.
Il sindaco dissenziente ha diritto di far iscrivere a verbale i motivi del proprio
dissenso.
25.4 | sindaci devono assistere alle adunanze delle assemblee dei soci, alle
adunanze del consiglio di amministrazione e del comitato esecutivo.------------
25.5 1l collegio dei sindaci deve riunirsi almeno ogni novanta giorni. La ri-
unione potra tenersi anche per audioconferenza o videoconferenza:; in tal ca-
so si applicano le disposizioni sopra previste al precedente articolo 17 per le
adunanze del consiglio di amministrazione.
Art. 26 — Revisore
26.1 Qualora, in alternativa al collegio sindacale e fuori dei casi di obbligato-
rieta dello stesso, la societa nomini per il controllo contabile un revisore, que-
sti deve essere iscritto all'apposito registro tenuto ai sensi di legge.---------—----
26.2 |l revisore & nominato con decisione dei soci, anche con consultazione
scritta ovvero sulla base del consenso espresso per iscritto, e si applicano al
revisore le norme previste per lo stesso in materia di societa per azioni.--------
Art. 27 - Decisioni dei soci
27.1 | soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla legge,
dal presente statuto, nonché sugli argomenti che uno o pii amministratori o
tanti soci che rappresentano almeno un terzo del capitale sociale sottopon-
gono alla loro approvazione.
27.2 In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:
a. 'approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;
b. la nomina, la revoca degli amministratori e la struttura dell'organo ammini-
strativo, la determinazione dei compensi spettanti agli stessi;
¢. la nomina dei sindaci e del presidente del collegio sindacale o del revisore
e la determinazione della retribuzione;
d. le modificazioni dello statuto e dell'atto costitutivo;
e. la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale mo-
dificazione dell’'oggetto sociale o una rilevante modificazione dei diritti dei so-
ci;
f. la nomina dei liquidatori e i criteri di svolgimento della liquidazione.-----------
27.3 Non & necessaria la decisione dei soci che autorizzi I'acquisto da parte
della societa, per un corrispettivo pari o superiore al decimo del capitale so-
ciale, di beni o crediti dei soci fondatori, dei soci e degli amministratori, nei
due anni dalla iscrizione della societa nel registro delle imprese.-------==-==-=e---
Art. 28 - Diritto di voto
28.1 Hanno diritto di voto i soci iscritti nel libro dei soci.
28.2 Il voto del socio vale in misura proporzionale alla sua partecipazione.----
28.3 Il socio moroso (o il socio la cui polizza assicurativa o la cui garanzia
bancaria sia scaduta o divenuta inefficace, ove prestate ai sensi dell’articolo
2466, comma quinto c.c.) non pud partecipare alle decisioni dei soci.-----------
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------ Art. 29 — Consultazione scritta e consenso espresso per iscritto------
29.1 Salvo quanto previsto al primo comma del successivo articolo 30, le de-
cisioni dei soci possono essere adottate mediante consultazione scritta ovve-
ro sulla base del consenso espresso per iscritto.
29.2 La procedura di consultazione scritta o di acquisizione del consenso
espresso per iscritto non & soggetta a particolari vincoli, purché sia assicu-
rato a ciascun socio il diritto di partecipare alla decisione e sia assicurata a
tutti gli aventi diritto adeguata informazione.
La decisione & adottata mediante approvazione per iscritto di un unico do-
cumento, ovvero di pil documenti che contengano il medesimo testo di deci-
sione.
Il procedimento deve concludersi entro 30 giorni dal suo inizio o nel diverso
termine indicato nel testo della decisione.
29.3 Tutti i documenti trasmessi alla sede della societa relativi alla formazio-
ne della volonta dei soci devono essere conservati dalla societa, unitamente
al libro delle decisioni dei soci.
29.4 Le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente articolo devono es-
sere trascritte senza indugio nel libro delle decisioni dei soci.
Art. 30 — Assemblea
30.1 Nel caso le decisioni abbiano ad oggetto le materie indicate nel prece-
dente articolo 27.2 lettere d), e), f) nonché in tutti gli altri casi espressamente
previsti dalla legge o dal presente statuto, oppure quando lo richiedono uno o
pil amministratori o un numero di soci che rappresentano almeno un terz
del capitale sociale, le decisioni dei soci devono essere adottate mediar’é
deliberazione assembleare. f
30.2 L’assemblea deve essere convocata dallorgano amministrativo anc J_
fuori dalla sede sociale, purché in ltalia o nel territorio di un altro stato me
bro dell'Unione Europea.
In caso di impossibilita di tutti gli amministratori o di loro inattivita,
I'assemblea pué essere convocata dal collegio sindacale, se nominato, o an-
che da un socio.
30.3 L'assemblea viene convocata con avviso spedito otto giorni, o se spe-
dito successivamente, ricevuto almeno cinque giorni prima di quello fissato
per 'adunanza, con lettera raccomandata, ovvero con qualsiasi altro mezzo
idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevimento, fatto pervenire agli
aventi diritto al domicilio risultante dai libri sociali.
Nell'avviso di convocazione devono essere indicati il giorno, il luogo, I'ora
del’'adunanza e I'elenco delle materie da trattare.
Nell'avviso di convocazione pud essere prevista una data ulteriore di secon-
da convocazione, per il caso in cui nel’adunanza prevista in prima convoca-
zione l'assemblea non risulti legalmente costituita: comungue anche in se-
conda convocazione valgono le medesime maggioranze previste per la prima
convocazione.
30.4 Anche in mancanza di formale convocazione I'assemblea si reputa re-
golarmente costituita quando ad essa partecipa I'intero capitale sociale e tutti
gli amministratori e i sindaci, se nominati, sono presenti o informati e nessu-
no si oppone alla trattazione dell'argomento. Se gli amministratori o i sindaci,
se nominati, non partecipano personalmente alassemblea dovranno rilascia-
re apposita dichiarazione scritta, da conservarsi agli atti della societa, nella
quale dichiarano di essere informati su tutti gli argomenti posti allordine del
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giorno e di non opporsi alla trattazione degli stessi.
Art. 31 — Svolgimento dell’assemblea
31.1 L'assemblea & presieduta dall’'amministratore unico, dal presidente del
consiglio di amministrazione (nel caso di nomina del consiglio di amministra-
zione) o dallamministratore pit anziano di eta (nel caso di nomina di piu
amministratori con poteri disgiunti o congiunti). In caso di assenza o di impe-
dimento di questi, 'assemblea & presieduta dalla persona designata dagli
intervenuti.
31.2 Spetta al presidente dell'assemblea constatare la regolare costituzione
della stessa, accertare I'identita e la legittimazione dei presenti, dirigere e re-
golare lo svolgimento dell’assemblea e accertare e proclamare i risultati delle
votazioni.
31.3 L’'assemblea dei soci pud svolgersi anche in piu luoghi, audio e/o video
collegati, e cio alle seguenti condizioni, delle quali deve essere dato atto nei
relativi verbali:
a. che siano presenti nello stesso luogo il presidente e il segretario della ri-
unione, se nominato, che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del
verbale;
b. che sia consentito al presidente dell’assemblea di accertare l'identita e la
legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, con-
statare e proclamare i risultati della votazione;
c. che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente
gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;
d. che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla
votazione simultanea sugli argomenti all’'ordine del giorno, nonché di visiona-
re, ricevere o trasmettere documenti;
e. che siano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che si tratti di assem-
blea tenuta ai sensi del precedente articolo 30 quarto comma) i luoghi audio
e/o video collegati a cura della societa, dovendosi ritenere svolta la riunione
nel luogo ove sara presente il presidente.
In tutti i luoghi audio e/o video collegati in cui si tiene la riunione dovra essere
predisposto il foglio presenze.
Art. 32 — Deleghe
32.1 Ogni socio che abbia diritto di intervenire in assemblea puo farsi rappre-
sentare anche da soggetto non socio per delega scritta, che deve essere
conservata dalla societa. Nella delega deve essere specificato il nome del
rappresentante con l'indicazione di eventuali facolta di subdelega.---------------
32.2 Se la delega viene conferita per la singola assemblea, ha effetto anche
per la seconda convocazione.
32.3. E' ammessa anche una delega a valere per piu assemblee, indipen-
dentemente dal loro ordine del giorno.
32.4 La rappresentanza non pud essere conferita agli amministratori, ai sin-
daci o al revisore, se nominati.
Art. 33 — Verbale dell’assemblea
33.1 Le deliberazione dellassemblea devono risultare da apposito verbale
sottoscritto dal presidente e dal segretario se nominato o dal notaio, se ri-
chiesto dalla legge.
33.2 Il verbale deve indicare la data dell’assemblea. |l verbale deve riportare
gli esiti degli accertamenti fatti dal presidente a norma del precedente articolo
31.2. Nel verbale possono essere riassunte, su richiesta dei soci, le loro di-
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chiarazioni pertinenti all'ordine del giorno.
33.3 Il verbale del’assemblea, anche se redatto per atto pubblico, deve es-
sere trascritto, senza indugio, nel libro delle decisioni dei soci.
Art. 34 — Quorum costitutivi e deliberativi
34.1 L’'assemblea é regolarmente costituita con la presenza di tanti soci che
rappresentino almeno la maggioranza del capitale sociale e delibera a mag-
gioranza assoluta del capitale rappresentato dai presenti. Nei casi previsti dal
precedente articolo 27.2 lettere d), e) ed f) & comunque richiesto il voto favo-
revole di tanti soci che rappresentino la maggioranza del capitale sociale.-----
34.2 Nel caso di decisione dei soci assunta con consultazione scritta o sulla
base del consenso espresso per iscritto, le decisioni sono prese con il voto
favorevole dei soci che rappresentano la maggioranza del capitale sociale.---
34.3 Per introdurre, modificare o sopprimere i diritti attribuiti ai singoli soci ai
sensi del terzo comma dell’articolo 2468 c.c., & necessario il consenso di tutti
i soci.
Qualora vengano attribuiti diritti ai singoli soci ai sensi del terzo comma
dell'articolo 2468 c.c., il trasferimento della quota di partecipazione da parte
del titolare di detti diritti a terzi potra avvenire liberamente senza il consenso
degli altri soci; i detti diritti non saranno trasferiti al’avente causa e si estin-
gueranno relativamente alla partecipazione trasferita, salvo che risulti il con-
senso di tutti i soci.
34.4 Restano comunque salve le altre disposizioni di legge o del presente
statuto che, per particolari decisioni, richiedono diverse specifiche maggio-
ranze.

Art. 35 — Bilancio e utili
35.1 Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno. Il bilancio &
presentato ai soci entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale
oppure entro centottanta giorni, nel caso in cui la societa sia tenuta alla reda-
zione del bilancio consolidato e quando lo richiedono particolari esigenze re-
lative alla struttura ed all'oggetto della societa.
35.2 Gli utili netti risultanti dal bilancio, dedotto almeno il 5% (cinque per
cento) da destinare a riserva legale fino a che questa non abbia raggiunto il
quinto del capitale sociale, verranno ripartiti tra i soci in misura proporzionale
alla partecipazione da ciascuno posseduta, salvo diversa decisione dei soci.-
Art. 36 — Scioglimento e liquidazione
36.1 La societa si scioglie per le cause previste dalla legge e pertanto:---------
a. per il decorso del termine;
b. per il conseguimento dell’'oggetto sociale o per la sopravvenuta impossibi-
lita a conseguirlo, salvo che I'assemblea, all'uopo convocata entro 30 giorni,
non deliberi le opportune modifiche statutarie;
c. per limpossibilita di funzionamento o per la continuata inattivita
dellassemblea;
d. per la riduzione del capitale al di sotto del minimo legale, salvo quanto &
disposto dall’articolo 2482-ter c.c.;
e. nell'ipotesi prevista dall’'articolo 2473 c.c;
f. per le altre cause stabilite dalla legge.
36.2 In tutte le ipotesi di scioglimento, 'organo amministrativo deve effettuare
gli adempimenti pubblicitari previsti dalla legge entro il termine di 30 giorni
dal loro verificarsi.
36.3 L'assemblea, se del caso convocata dall’'organo amministrativo, nomi-
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nera uno o pit liquidatori determinando:
- il numero dei liquidatori;
- in caso di pluralita di liquidatori, le regole di funzionamento del collegio, an-
che mediante rinvio al funzionamento del consiglio di amministrazione, in
quanto compatibile;
- a chi spetta la rappresentanza della societa;
- i criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione;
- gli eventuali limiti al potere dell'organo di liquidazione.
Art. 37 - Clausola compromissoria
37.1 Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra i soci ovvero tra i soci e la
societa e che abbia per oggetto diritti disponibili relativi al rapporto sociale, ad
eccezione di quelle nelle quali la legge prevede lintervento obbligatorio del
pubblico ministero o comunque per legge riservate al giudizio dell'autorita
giudiziaria ordinaria, dovra essere risolta da un arbitro nominato dal Presi-
dente dell'Ordine dei Dottori Commercialisti di Aosta il quale dovra provvede-
re alla nomina entro 15 giorni dalla richiesta fatta dalla parte piu diligente. Nel
caso in cui il soggetto designato non vi provveda nel termine previsto, la no-
mina sara richiesta, dalla parte piu diligente, al Presidente del Tribunale del
luogo ove ha sede la societa.
37.2 L'arbitro dovra decidere entro 30 giorni dalla nomina. L’arbitro decidera
in via irrituale secondo equita.
37.3 Resta fin d'ora stabilito irrevocabilmente che le risoluzioni e determina-
zioni dell'arbitro vincoleranno le parti.
37.4 L'arbitro determinera come ripartire le spese dellarbitrato tra le parti.--—--
37.5 Per quanto non previsto si applicano le disposizioni del decreto legislati-
vo 17 gennaio 2003 n.5.
37.6 La soppressione della presente clausola compromissoria deve essere
approvata con delibera dei soci con la maggioranza di almeno due terzi del
capitale sociale. | soci assenti o dissenzienti possono, entro i successivi no-
vanta giorni, esercitare il diritto di recesso ai sensi dell'articolo 9.----------—-me-v
Le modifiche del contenuto della presente clausola compromissoria devono
essere approvate con delibera dei soci presa con la maggioranza di due terzi
del capitale sociale.
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