OGGETTO:

CALCOLO INCENTIVO

IMPORTO BASE GARA

€ 586.000,00

INCENTIVO

PERCENTUALE
IMPORTO INCENTIVO RELATIVO
INCENTIVAZIONE
1 to inferi
€:12p1°; 0‘:)': oe”m a € 221.000,00 2,0% €4.420,00
Importo compreso tra o
€ 221.000,00 e € 1.000.000,00 € 365.000,00 1,5% €5.475,00
Importo superiore a )
€1.000.000,00 € . 1,0% €0,00
da ripartire tra i componenti del gruppo di lavoro 80,0% €0,00
da ripartire per la formazione 20,0% €0,00
RIPARTIZIONE INCENTIVO
TABELLA RIPARTIZIONE INCENTIVO SERVIZI E FORNITURE
IMPORTO COMPLESSIVO DA RIPARTIRE 100% €0,00
Programmazione spesa per investimenti (Q.E.; inserimento in programmazione) 100% €0,00
11 a) RUP 70% €0,00
’ b) Responsabile di fase 0% €0,00
c) Collaboratori 30% €0,00
2. FASE DI PROGETTAZIONE 10% 0,00
Redazione del progetto in fase unica 100% no prog 0,00
a) RUP 30% 70% 0,00
2.1 b) Responsabile di fase 0% 0,00
c) Progettista 50% 0,00
d) Collaboratori 20% 30% 0,00
3. FASE DI GARA * [ ** 40% €0,00
Predisposizione dei documenti di gara 100% €0,00
31 a) RUP 80% €0,00
’ b) Responsabile di fase 0% €0,00
c) Collaboratori 20% €0,00
Direzione dell'esecuzione * 70% €0,00
a) RUP 30% €0,00
a1 b) Responsabile di fase 0% €0,00
' c) DEC 50% €0,00
cl) Assistente con funzioni di direttore operativo **** 15% €0,00
d) Collaboratori 20% €0,00
Verifica di conformita 30% €0,00
a) RUP 25% €0,00
b) Responsabile di fase*** 0% €0,00
4.2 c) DEC *** 60% €0,00
cl) Assistente con funzioni di direttore operativo (se nominato) ***/**** 5% €0,00
d) Verificatore di conformita (se nominato ai sensi art. 116, c. 5) */ *** 0% €0,00
e) Collaboratori 15% €0,00

NOTE

NOTA 1 - Qualora non siano nominate o previste una o piu figure (ad es. collaboratore, responsabile di fase, collaudatore) le percentuali ad essi attribuite saranno percepite da chi materialmente svolge I'attivita,

NOTA 2 - La percentuale di ripartizione tra i soggetti interessati dipendera dall'organizzazione di ogni ufficio. La ripartizione tra soggetti all'interno della stessa casella si intende in parti uguali se non disposto
diversamente dal provvedimento di nomina.

NOTA 3 - se una intera attivita o una professionalita all'interno di una attivita viene esternalizzata, la relativa percentuale non e attribuita, salvo diversamente indicato.
* Le fasi o sottofasi contraddistinte dal simbolo (1.1; 3.1; 4.1) sono incentivabili anche nel caso di servizi di ingegneria e architettura di importo superiore a euro 500.000 o connotato da particolare importanza
sotto il profilo qualitativo e quantitativo ai sensi dell'art. 32 dell'allegato 11.14, con le risorse disponibili in base agli accantonamenti del quadro economico del contratto di lavori, per le attivita e fasi contraddistinte

dal simbolo ** nella apposita tabella "lavori". L'incentivo liquidabile non puo superare la quota incentivabile conseguibile in base all'applicazione delle relative fasi della Tabella "servizi e forniture" con riferimento
all'importo del servizio di ingegneria e architettura; la quota residua non viene attribuita e confluisce nel fondo 20%.

** L'incentivo relativo alla fase di gara e soggetto a riduzione qualora la gara sia svolta avvalendosi dell'attivita di una centrale unica di committenza - Riduzione del -25% (aliquota da applicare *0,75)

*** Qualora sia nominato il verificatore di conformita ai sensi dell'art. 116, c. 5 del d.Igs. N. 36/2023, la percentuale del responsabile di fase & ridotta al 5%, quella del DEC & ridotta al 15% e quella dell'Assistente
(se nominato) é ridotta a zero.

**** Qualora non nominato la relativa quota & attribuita al DEC




